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Ovaj vodic realizovan je kao deo projekta
Upotreba rodno-senzitivnog jezika u Srbiji, Kosovu i Albaniji,
Romskog centra za demokratiju, za unapredivanje rodne ravnopravnosti,
koji je finansijski podrzala fondacija Olof Palme.

Ovaj materijal je izbor priredivacice i ne mora nuzno da predstavlja stav donatora.

UmnoZzavanje ovog materijala u celini ili delimi¢no
dozvoljeno je, uz navodenje izvora.



Ovaj Vodi¢ namenjen je, pre svega, zaposlenima u
institucijama sistema, ¢lanovima Saveta za rodnu rav-
nopravnost, odbornicima/odbornicama i medijima, u
Srbiji, Kosovu i Albaniji, a moZe posluziti i u slucajevima
krSenja prava na osnovu pola, statusa, rodnog
identiteta...

Sigurna sam da ¢e Vodi¢ biti dobar instrument za
osvescivanje znadaja rodno-senzitivnog jezika, kod po-
menutih ciljnih grupa i da ¢e im upoznavanje sa temama
koje Vodic¢ obraduje postati obaveza u buduénosti.

Smatram da je Vodi¢ samo uvod u obuke o primeni
rodno-senzitivnog jezika, za sve one koji tu obuku nisu
prosli, a nalaze se na mestima gde je ovakva upotreba
jezika obavezujuca.

Nadam se da Ce se predrasude, stereotipi, seksizam i
mizoginija vidno umanijiti, ali sam isto tako svesna da je
to proces na kome treba raditi i u koji je vazno ukljuditi
Sto viSe ljudi.

Poslednji pravopis iz 1993. godine pisali su muskarci.

,,Gde se Zene poStuju — tamo je i bogovima ugodeno;

gde se Zenama ne iskazuje postovanje — tamo nijed-
no delo ne donosi ploda.“ (Mahabharata)

Ivana Stosic






Vodic za promociju i prihvatanje rodno-senzitivnog jezika

O jeziku

,»,Progovori, pa ¢u tireci ko sii Sta si.”
Narodna izreka

Postoji vise definicija jezika. Evo nekoliko:

,,Jezik je specifican sistem simbola koji imaju utvrdeno znacenje,
koji se mogu menjati, medjusobno spajati i zaamenjivati po odredenim
pravilima i ne moraju biti obavezno sli¢ni objektima koje oznacavaju‘.

(M. Markovic)

,,Jezik je sistem znakova koji je (govorno i pisano) sredstvo opste-
nja, sporazumevanja medu ljudima. Jezikom ovek saopStava svoje misli
i osecanja drugim ljudima, a to oznadi da je druStvena kategorija i da slu-
Zi za usmeno i pismeno izrazavanje pojava, da je njegov postanak vezan
za postanak i razvoj ljudskog drustva. Kao najsavrienije sredstvo spora-
zumevanja, on je vezan za misao, pa su misljenje, svest i jezik u stalnom
jedinstvu. Sa usavrSavanjem misli, usavr3ava se jezik i, prirodno, sa usa-
vrSavanjem jezika - razvija se i misljenje®.

(Zivojin Stanoj¢i¢ — Ljubomir Popovi¢)

»Jezik je sistem znakova koji ¢Coveku omogucduje razvijen drustveni i
dusevni zZivot, i koji se ostvaruje u opStenju medu ljudima”.

(Bugarski)

Srbija je jedina zemlja u regionu koja u svojim zakonima nije ekspli-
citno definisala Sta je jezicka diskriminacija na osnovu pola.

Razlog za to je, svakako, inertnost institucija, koje i same tesko nadi-
laze okvire patrijarhalnih obrazaca ponasanja i tradicionalnih predstava
0 Zeni i njenom drustvenom angazmanu. Pritom je upitno koliko je ja-
sna sama ideja o rodnoj ravnopravnosti i kakvu ulogu u tome ima rodno
osetljivi jezik.

Rodno osetljiv jezik, odnosno upotrebu muskog i Zenskog roda u
jeziku, trebalo bi posmatrati u kontekstu ljudskih prava. Diskriminacija
na osnovu pola jedan je od najrasirenijih vidova diskriminacije u Srbiji,
uprkos ¢injenici da Zene i muskarci imaju jednaka prava. To pokazuju
iskustva poverenika za zastitu ravnopravnosti i broj prituzbi koje dobija-
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ju. Kod nas se teSko menjaju stereotipi o tradicionalnim drustvenim ulo-
gama muskaracai Zena, jer i dalje preovladuju stavovi da postoje poslovi
koji su rezervisani za Zene, i oni koji su isklju¢ivo muski.

Upravo bi uvodenje rodno osetljivog jezika u sluzbenu upotrebu
doprinelo borbi protiv diskriminacije Zena i ve¢em postovanju nacela je-
dnakosti polova.

Potrebu za uvodenjem rodno osetljivog jezika u Srbiji jedino pre-
poznaju nezavisne institucije poput Zastitnika gradana i Poverenika za
zastitu ravnopravnosti i neznatan deo akademske zajednice, a od po-
jedinih medija koji ga sprovode — Danas je medu najdoslednijima. Om-
budsman je 2010. doneo Uputstvo za standardizovan nediskriminatorni
govor i ponasanje u kome objasnjava da genericka upotreba muskog
gramatickog roda narusava rodnu ravnopravnost, te da je jezi¢ka nevid-
ljivost Zena neprihvatljiva.

Institucije, medutim, pokazuju otpor tako Sto ne postupaju po niji-
hovom preporukama.

Tako je i dalje moguce da se u oglasima za posao zanimanja i fu-
nkcije navode samo u muskom rodu (direktor, profesor, pedagog), dok
iskljucivo Zenske imenice idu uz najslabije pla¢ena mesta (Cistacica, kafe
kuvarica, spremacica).

,,Jezik koji koristimo samo je odraz stanja u drustvu. U nasem je i
dalje, u najvecem broju slucajeva, potpuno normalno da su muskarci -
direktori, strucnjaci i rukovodioci, dok su Zene — sekretarice, medicinske
sestre ili spremacice. | dalje se vode polemike da li neSto zvudi rogobat-
no ili smesno na ravnopravno koris¢enje oba roda u nazivu zanimanja i
dalje se gleda sa podozrenjem i podsmehom. A nas govor bi trebalo da
bude takav da Zene Cini vidljivim u profesijama, u zanimanjima, titulama
i da kroz jezik izrazimo njihovu ravnopravnost i njihovo dostojanstvo®,
naglasava Petrusiceva.

Otpora prema rodno senzitivnom jeziku ima i u okolnim zemljama,
ali je razlika u tome Sto njih zakoni obavezuju da ga koriste. Zapravo, u
Sloveniji je rodno osetljiva jezicka politika, koja je pravno regulisana jos
90-ih godina, danas ve¢ sasvim prihvacena u praksi, a to podrazume-
va doslednu upotrebu naziva zanimanja u Zenskom rodu. Prema hrvat-
skom Zakonu o ravnopravnosti spolova ,,diskriminacija u jeziku posto-
ji kada se koristi iskljucivo jedan gramaticki rod kao genericki pojam*.
Sli¢no je i u Zakonu o zabrani diskriminacije BiH, kao i u crnogorskom
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Zakonu o ravnopravnosti polova, gde takode stoji da je ,,koriS¢enje rijeci
u muskom rodu kao genericki neutralne forme za muski i Zenski rod*
diskriminacija.

Iskustvo nam je pokazalo da se ono Sto je zakonom uvedeno postu-
je. Tako bi postojala zakonska obaveza, a ona bi zatim ocekivano uticala
na Siru upotrebu rodno-senzitivhog jezika i govora. Upotreba jezika u
kojem se jednak status i uloge Zena i muskaraca ravnopravno tretiraju
predstavlja bitan aspekt rodne ravnopravnosti. Njime se postiZe i fak-
ticka ravnopravnost polova. Verovatno je i da ukoliko nista ne budemo
¢inili, prirodni procesi i promene jezika koji je, kao sto smo vec rekli ziv i
koji se vremenom menja, dovesée do toga da se postepeno uvode ova-
kve promene u jeziku.

Funkcije jezika

Informativna - najcesée govorimo ili piSemo da bismo druge oba-
vestili o nekom ¢injeni¢nom stanju.

Ekspresivna — funkcija izraZavanja osecanja i misli. Na ovaj nac¢in mi
ne prenosimo nikakvo obaves$tenje vec prosto izrazavamo svoja oseca-
nja: ,,Ziveo!, ,,Bravo!“

Imperativna - ima za cilj da uti¢e na ponasanje drugih ljudi. Koristi-
mo je kada Zelimo da uti¢emo na druge ljude da obave neku radnju ili da
se ponasaju na neki odredeni nacin.

Za uspostavljanje drustvenih odnosa - Ponekad jezik koristimo da
bi uspostavili drustveni kontakt. Tada koristimo fraze kao sto su:,,Drago
mi je Sto smo se upoznali”, ,,Radujem se Sto ¢emo saradivati”. Na ovaj
nacin ne izrazavamo osecanja. Zasto se sluzimo jezikom? Da kazemo Sta
mislimo, da kazemo Sta hoc¢emo, da iskazemo emocije, da pokazemo
,,ko smo”.

»,Kada upotreba rodno senzitivnog jezika postane deo svakodne-
vne prakse organa republickog nivoa i lokalne samopurave, to ¢e biti na-
jdelotvorniji put da jezik zazivi i u svakodnevnom Zivotu kao civilizacijska
tekovina”, kaze Nikola Nikodijevi¢, predsednik skupstine grada Beoga-
da. U Srbiji joS uvek vlada rodna diskriminacija - problem je Zenu koja
se bavi naukom nazvati nau¢nicom, ali nije problem Zenu koja se bavi
¢iS¢enjem nazvati Cistacicom.
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Pojmovnik
rodne
ravnopravnosti

Diskriminacija Zena - ,,Oznacava svaku razliku, isklju¢ivanje ili ogra-
ni¢avanje koje se ¢ini na osnovu pola, a kao efekat ili svrhu moze imati
da Zene sprediiliim ne prizna pravo da uZzivaju ili ostvaruju svoja ljudska
prava‘“ (OUN, Konvencija o eliminaciji svih oblika nasilja nad Zenama).

Jednake mogucnosti - svako ljudsko bi¢e bez obzira na svoje licne
karakteristike ima jednaka prava i moguc¢nosti da ostvari i razvija svoje
sposobnosti uz uvazavanje razlika.

Pol - podrazumeva bioloske, unapred zadate razlike izmedu Zena i
muskaraca.

Rod - podrazumeva razlike u drustvenim ulogama Zena i muskaraca
koje se uce usvajanjem kulturnih obrazaca drustva i podloZne su prome-
nama.

Rodna ravnopravnost - jednaka zastupljenost, mo¢ i uces¢e oba
pola u svim sferama javnog i privatnog Zivota.

Rodna analiza - metod analize koji se koristi u cilju utvrdivanja razli-
ka u polozaju Zena i muskaraca u odredenim drustvenim okolnostima.
Analiza treba da pruZi odgovore na tri pitanja: ko radi koje poslove, ko
ima pristup sredstvima, dobiti i mogu¢nostima i ko kontroliSe sredstva,
dobiti i mogucnosti.

Rodno osetljiva statistika — statisti¢ki podaci razdvojeni po polu koji
pruzaju kvantitativne informacije o polozaju Zena i muskaraca.

Rodno osetljiv jezik — ponasanje u pisanoj i govornoj jezickoj praksi
tako da se pomocu jezika signalizira shvatanje o ravnopravnosti polova
u drustvu.

Zenska ljudska prava —,,Sva ljudska bi¢a radaju se slobodna i jedna-
ka u dostojanstvu i pravima. Ona su obdarena razumom i svescu i treba
jedna prema drugima da postupaju u duhu bratstva“ (OUN, Univerzalna
deklaracija o ljudskim pravima).
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Stereotipi - tvorac termina stereotip (V. Lipman) definisao ga je
kao ,,slike u nasSim glavama“ koje pruzaju okvire za objasnjenje dogada-
ja o kojima smo nedovoljno, delimi¢no obavesteni. Ove se slike znatno
razlikuju od ,,objektivnog sveta“ koji prikazuju, formiraju se pod utica-
jem drustva i kulture, pre nego Sto je pojedinac sposoban da ih proveri.

Stavovi i verovanja o drugima, posebno o drugim grupama su upro-
Stena misljenja, manje ili viSe pogresna misljenja koja stvaraju stabilnu i
predvidivu sliku sveta i omogucavaju jednostavnije snalazenje u svetu
razlika. Stereotipi su raspostranjene, kliSeirane predstave o svojstvima
razli¢itih grupa ljudi. One su pristrasne kada se odnose na vlastitu grupu
(,,nase“). Posebno znacajnu ulogu stereotipije dobijaju onda kada po-
stoje predrasude jedne grupe prema drugo;j.

Predrasude - pod predrasudama mislimo na negativne stavove,
pracene jakim negativnim osedanjima, a obi¢no logicki nezasnovane i
neutemeljene na licnom iskustvu. Negativne stereotipije o drugoj grupi
sluZe da opravdaju takve predrasude, da dokaZu da su negativna oseca-
nja i neprijateljski postupci prema pripadnicima druge grupe razumljivi
i opravdani.

Seksizam — u najSirem smislu oznacava diskriminaciju prema polu u
nekoj drustvenoj zajednici i odnosi se i na muskarce i na Zene. Oblici sek-
sizma u jeziku mogu biti verbalni i neverbalni (graficki, slikovni, gestov-
ni i sl.). Oblici verbalnog seksizma samo delimi¢no zavise od strukture
jezika, a mnogo vise od stepena svesti pojedinaca u govornoj zajednici
da takva pojava u jeziku postoji. Danas mnogi naucnici opisuju pojave
jezickog seksizma i predlazu nacine za otklanjanje polne diskriminacije u
jeziku, pre svega nacine za postizanje doslednije vidljivosti Zena u drus-
tvu, kodifikujudi jezik tako da doprinese ubrzavanju promene polozaja
Zena u drustvu.

Jezik u javnoj i sluzbenoj upotrebi (obrazovanju, sredstvima infor-
misanja, administraciji — u formularima, upitnicima, zakonima i propisi-
ma) treba da sadrzi simetrije ili neutralizacije razlike, neutralno iskazane
funkcije/titule izrazene u oba roda...

Mizoginija — oko znacenja pojma mizoginija ne postoji opsti kon-
senzus (doslovce on znadi: ,,mrznja prema Zenama*“). Prema odredenju
Adrienne Rich, mizoginija je organizovano, institucionalizovano, norma-
lizovano neprijateljstvo i nasilje prema Zenama. Prema Marini Blagoje-

9
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vi¢, ovo odredenije je preusko —jer je rec o pojmu koji je moguce ,,puniti‘
razlic¢itim sadrzajima. Okosnicu sistema mizoginije ¢ine dominacija nad
Zenama, eksploatacija Zenskih resursa kroz nejednaku razmenu i poni-
Zavanje Zena.

Mizoginijom se postize pacifikacija Zena, eliminacija ili smanjenje
kompeticije, kontrola Zena... To nije apstraktna, neutralna mrznja, ve¢
tradicionalno utemeljena, a novim druStvenim odnosima obnovljena
mrznja. Mizoginija proizvodi gubitke i dobitke za muskarce i za Zene,
na kolektivnom i na individualnom nivou. Ona se ne smanijuje, ali se me-
nja, postaje sve suptilnija, sve teZe prepoznatljiva, sve vise usmerena na
podsvest... Mizogini¢ne komponente tradicionalne kulture bivaju aktivi-
rane i obnovljene kada postoje dovoljno jaki podsticaji.
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Oblici za muski rod

A

Oblici za Zenski rod

Alternativno

Administrativni sekretar Administrativna sekretarica

Administrator
Admiral
Advokat
Advokatski sluzbenik
Aeromehanicar
Agent

Agent
Agroekonomist(a)
Agronom
Akademik
Akupresurist(a)
Akupunkturist(a)
Akuser
Alatnicar
Ambasador
Anatom
Anesteziolog
Analiticar
Anglist(a)
Antropolog
Apotekar
Aranzer
Arheolog
Arhitekta
Arhivar
Asistent
Astrolog
Astronom
Audiolog
Autolakirer
Avijaticar

B

Bakalin

Baletski igra¢
Bankarski sluzbenik
Barmen /Sanker
Bastovan

Berac

Berberin

Administratorka
Admiralica
Advokatica

Advokatska sluzbenica

Aeromehanicarka
Agentkinja
Agentkinja
Agroekonomistkinja
Agronomka
Akademkinja
Akupresuristkinja
Akupunkturistkinja
Akuserka
Alatnicarka
Ambasadorka
Anatomka
Anestezioloskinja
Analiticarka
Anglistkinja
Antropoloskinja
Apotekarka
Aranzerka
Arheoloskinja
Arhitektica
Arhivarka
Asistentkinja
Astroloskinja
Astronomka
Audioloskinja
Autolakirerka
Avijaticarka

Bakalinka

Baletska igracica
Bankarska sluzbenica
Barmenka/Sankerica
Bastovanka

Beracica

Berberka

Admiralka
Advokatkinja

Agentica
Agentica

Anatomkinja
Anesteziologica

Antropologica
Apotekarica

Arheologica

Astrologica
Astronomkinja

Bakalka

1
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Bibliograf
Biciklist(a)
Bioenergeticar
Biolog
Biofizicar
Biotehnolog
Botanicar

C

Carinik

Carinski inspektor
Citolog

Crtac

Cvedar

¢

Carapar
Casovnicar
Celista
Cipkar
Cizmar
Cobanin
Cista¢

Clan

Cuvar

re

C
CevabdZija
Cilimar
Cumurdzija

D

Daktilograf
Defektolog
Degustator hrane / pi¢a
Dekan
Dekorater
Demograf
Demonstrator
Deratizer
Dermatolog
Desetar
Dijetetski kulinar
Dimnicar
Diplomata

Bibliografkinja
Biciklistkinja
Bioenergeticarka
Bioloskinja
Biofizi¢arka
Biotehnoloskinja
Botanicarka

Biologica

Biotehnologica

Carinarka

Carinska inspektorka
Citoloskinja

Crtacica

Cvedarka

Citologica

Caraparka
Casovnicarka
Celistkinja
Cipkarka
Cizmarka
Cobanica
Cistacica
Clanica
Cuvarka

Cipkarica

Cevabdzijka
Cilimarka
CumurdZinica

Daktilografkinja
Defektoloskinja
Degustatorka hrane / pi¢a
Dekanica
Dekoraterka
Demografkinja
Demonstratorka
Deratizerka
Dermatoloskinja
Desetarka
Dijetetska kulinarka
Dimnicarka
Diplomatkinja

Defektologica

Dekanka
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Direktor

Dirigent

Dispecer

Dizajner

Docent

Doktor
Doktorand
Doktor nauka
Dokumentarista
Domar
Dostavljac
Drzavnik

Dreser

Drzavni sluzbenik
Dostavljac
Dramaturg
Dreser

Druzbenik
Drzavnik

Drzavni sluzbenik

b
Pubretar

Dz
Dzokej
DZudista

E

Ekolog

Ekonom
Ekonomista
Elektricar
Elektroinstalater
Elektromehanicar
Elektronicar
Elektrotehnicar
Embriolog
Endokrinolog
Epidemiolog
Esejista

Etnograf
Etnolog
Evidenticar

Direktorica Direktorka
Dirigentkinja
Dispecerka
Dizajnerka
Docentkinja
Doktorica
Doktorantkinja
Doktorica nauka
Dokumentaristkinja
Domarka
Dostavljacica
Drzavnica

Dreserka

Drzavna sluzbenica
Dostavljacica
Dramaturskinja
Dreserka
Druzbenica
Drzavnica

Drzavna sluzbenica

Doktorka

Doktorka nauka

Pubretarka

DzZokejka
DZudistkinja

Ekoloskinja
Ekonomka
Ekonomistkinja
Elektric¢arka
Elektroinstalaterka
Elektromehanicarka
Elektronicarka
Elektrotehnicarka
Embrioloskinja
Endokrinoloskinja
Epidemioloskinja
Esejistkinja
Etnografkinja
Etnoloskinja
Evidenticarka

Ekologica
Ekonombkinja

Embriologica
Endokrinologica
Epidemiologica

Etnologica

13
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F
Farbar
Farmaceut

Farmaceutski pomoc¢nik /

asistent
Farmaceutski radnik
Farmakolog
Fasader
Feljtonista
Filmski urednik
Filolog

Filozof
Finansijski sluzbenik
Fitnes instruktor
Fizicar

Fiziolog

Fizijatar
Fizioterapeut
Flautista
Foneticar
Fonolog
Fotograf
Fotoreporter
Frizer

Frulas

Fudbaler
Funkcioner

G

Galanterist(a)
Garderober
General
General-major
Generalni direktor
Generalni sekretar
Generalni konzul
Geneticar
Geodeta
Geofizicarka
Geograf

Geolog
Geotehnolog
Ginekolog

Glumac

Farbarka
Farmaceutkinja

Farmaceutska pomoc¢nica /

asistentkinja
Farmaceutska radnica
Farmakoloskinja
Fasaderka
Feljtonistkinja
Filmska urednica
FiloloSkinja
Filozofkinja
Finansijska sluzbenica
Fitnes instruktorka
Fizicarka
FizioloSkinja
Fizijatarka
Fizioterapeutkinja
Flautistkinja
Foneticarka
Fonoloskinja
Fotografkinja
Fotoreporterka
Frizerka

FrulaSica
Fudbalerka
Funkcionerka

Galanteristkinja
Garderoberka
Generalica
General-majorica
Generalna direktorica
Generalna sekretarka
Generalna konzulka
Geneticarka
Geodetkinja
Geofizicar
Geografkinja
Geoloskinja
Geotehnoloskinja
Ginekoloskinja
Glumica

Farmakologica

Filologica

Fiziologica
Fizijatrica

Fonologica

Galanterka

Generalka
General-majorka
Generalna direktorka

Geologica
Geotehnologica
Ginekologica
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Gljivar

Glavni kuvar
Gostionicar
Gonic

Graditelj
Gradonacelnik
Gradevinski inzenjer
Gramaticar
Grafic¢ki animator
Grafolog
Granicar

Grncar

Guverner

Glumac

Gonic

Graditelj
Gradonacelnik
Gramaticar
Grafolog

H

Hidrolog
Hidrometeorolog
Higijenicar
Hiromant

Hirurg

Histolog

Hokejas
Homeopata
Hortikulturista
Hotelijer
Hidrolog
Hidrometeorolog
Higijenicar
Hipotekarni sluzbenik
Hirurg

Histolog

Hokejas
Homeopata
Hotelijer
Hronicar

Gljivarica
Glavna kuvarica
Gostionicarka
Gonickinja
Graditeljka
Gradonacelnica

Gradevinska inZenjerka

Gramaticarka
Graficka animatorka
Grafoloskinja
Granicarka
Grncarka
Guvernerka
Glumica
Gonickinja
Graditeljka
Gradonacelnica
Gramaticarka
Grafoloskinja

Hidroloskinja
Hidrometeoroloskinja
Higijenicarka
Hiromantkinja
Hirurskinja
HistoloSkinja
HokejaSica
Homeopatkinja
Hortikulturistkinja
Hotelijerka
Hidroloskinja
Hidrometeoroloskinja
HigijeniCarka

Hipotekarna sluzbenica

Hirurskinja
Histoloskinja
HokejaSica
Homeopatkinja
Hotelijerka
Hronicarka

Gljivarka
Goniteljica

Graditeljica

Grafologica

Grncarica

Goniteljica
Graditeljica

Grafologica

Hidrologica
Hidrometeorologica

Histologica

Hidrologica
Hidrometeorologica

Histologica
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|

Igrac
[guman
llustrator
Imunolog
Inspektor
Instalater
Instruktor
Instrumentalista
Intendant
Internista
InZenjer
[spitivac
Istoricar
IstraZitelj
Izaslanik
Izdavac
Izolater
Izradivac
Izvjestilac
Igrac
[guman
llustrator
Imunolog
Inspektor
Instalater
Instruktor
Instrumentalista
Intendant
Internista
InZenjer
Ispitivac
Istoricar
Istrazitelj
Istrazni sudija
Izaslanik
Izdavac
Izolater
Izradivac
Izvestilac

J
Javni tuzilac
Jezgrar

Igracica
Igumanija
llustratorka
Imunoloskinja
Inspektorka
Instalaterka
Instruktorka
Instrumentalistkinja
Intendantkinja
Internistkinja
InZenjerka
Ispitivacica
Istoricarka
Istraziteljka
Izaslanica
Izdavacica
Izolaterka
Izradivadica
Izvjestiteljka
Igracica
Igumanija
llustratorka
Imunoloskinja
Inspektorka
Instalaterka
Instruktorka
Instrumentalistkinja
Intendantkinja
Internistkinja
InZenjerka
Ispitivacica
Istoricarka
Istraziteljka
Istrazna sutkinja
Izaslanica
Izdavacica
Izolaterka
Izradivadica
Izvestiteljka

Javna tuziteljka
Jezgrarka

Imunologica

Istraziteljica

Imunologica

Istraziteljica

Javna tuziteljica
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K

Kafedzija
Kajakas
Kaluder
Kalupar
Kalkulant
Kamenorezac
Kamerman
Kandidat
Kancelar
Kapetan
Karatista
Kardiolog
Karikaturista
Kartograf
Kasir
Kaskader
Keramicar
Kiberneticar
Kinolog
Kiroprakticar
Kladionicar
Klesar/ Klesac
Klimatolog
Kljucar
Knjigovezac
Knjigovoda
Knjizar
Knjizevnik
Knjizevni kriticar
Kodijas
Kolporter

L
Laborant
Lakirer
Legator
Leksikograf
Leksikolog
Lektor
Lemilac
Likvidator
Limar
Lingvista

Kafedzijka Kafedzinka
Kajakasica
Kaluderica
Kaluparka
Kalkulantkinja
Kamenorezacica
Kamermanka
Kandidatkinja
Kancelarka
Kapetanica
Karatistkinja
Kardioloskinja
Karikaturistkinja
Kartografkinja
Kasirka
Kaskaderka
Keramicarka
Kiberneticarka
Kinoloskinja
Kiroprakticarka
Kladionicarka
Klesarka [Klesacica
Klimatoloskinja Klimatologica
Kljucarka Kljucarica
Knjigovezacica

Knjigovotkinja

Knjizarka

Knjizevnica

Knjizevna kriticarka

e v

Kardiologica

Kinologica

Kolporterka

Laborantkinja

Lakirerka

Legatorka

Leksikografkinja

LeksikoloSkinja Leksikologica
Lektorka Lektorica
Lemiteljka

Likvidatorka

Limarka

Lingvistkinja

17
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Vodic za promociju i prihvatanje rodno-senzitivnog jezika

Litolog
Logoped
Loncar
Lovocuvar
Lozac
Lutkar

M
Macevalac
Madionicar
Magacioner
Magistar
Magistrand
Major
Majstor
Mandatar
Maneken
Maser
Masker
Masinbravar
Masinovoda
Matematicar
Maticar
Mehanicar
Menadzer
Mesar
Metalostrugar
Metalurg
Meteorolog
Metlar
Metodicar
Metodolog
Mikrobiolog
Miner
Ministar
Mlekar
Modelar
Modni dizajner
Moler
Monah
Montazer
Monter
Mornar
Motociklista

Litoloskinja
Logopedica
Loncarka
Lovocuvarka
LoZacica
Lutkarka

Macevalka
Madionicarka
Magacionerka
Magistarka
Magistrantkinja
Majorica
Majstorica
Mandatarka
Manekenka
Maserka
Maskerka
Masinbravarka
Masinovotkinja
Matematicarka
Maticarka
Mehanicarka
Menadzerka
Mesarka
Metalostrugarka
Metalurskinja
Meteoroloskinja
Metlarka
Metodicarka
Metodoloskinja
Mikrobioloskinja
Minerka
Ministarka
Mlekarica
Modelarka
Modna dizajnerka
Molerka
Monahinja
MontazZerka
Monterka
Mornarka
Motociklistkinja

Litologica
Logopetkinja

Majorka

Meteorologica

Metodologica
Mikrobiologica

Mlekarka
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Muzeolog
Muzicar
Muzikolog

N

Nabavljac
Nacelnik
Nadrilekar
Nadzornik
Napladivac
Narednik
Nastavnik
Naucnik
Nauticar
Neurolog
Nijanser
Nosac

Notar
Novinar
Numerolog
Numizmaticar
Nutricionist(a)

(0]
Obradivac
Obucar
Ocenjivac
Odbornik
Odgajivac
Oficir
Oftalmolog
Okulist(a)
Opat
Operater
Opticar
Organizator
Ornamentist(a)
Ornitolog
Ortodont
OSstrac

P
Padobranac
Paker

Paleontolog

Muzeoloskinja
Muzicarka
Muzikoloskinja

Nabavljacica
Nacelnica
Nadrilekarka
Nadzornica
Napladivacica
Narednica
Nastavnica
Naucnica
Nauticarka
Neuroloskinja
Nijanserka
Nosacica
Notarka
Novinarka
Numeroloskinja
Numizmaticarka
Nutricionistkinja

Obradivadica
Obucarka
Ocenjivacica
Odbornica
Odgaijivacica
Oficirka
Oftalmoloskinja
Okulistkinja
Opatica
Operaterka
Opticarka
Organizatorka
Ornamentistkinja
Ornitoloskinja
Ortodontkinja
OStracica

Padobranka
Pakerka
Paleontoloskinja

Muzeologica

Neurologica

Numerologica

Oftalmologica

Ornitologica

Paleontologica
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Paleograf
Parketar
Parlamentarac
Parnicar
Partner

Pastir

Patolog

Pcelar
Pedagog
Pedijatar
Pedikir

Peglar
Pejzazni arhitekta
Pekar

Perac
Periodont
Pesnik

Pilot

Piljar
Pijanist(a)
Pirotehnicar
Pisar

Pivar

Plakatar
Planer
Planinar
Plesac

Pletac

Plivac
Podesavac (masina)
Podoficir
Podopolagac
Podrumar
Poglavar
Pogrebnik
Policajac
Polirac
Politicar
Politikolog
Poljoprivrednik
Pomagac
Pomocdnik
Poreski sluzbenik

Paleografkinja
Parketarka
Parlamentarka
Parnicarka
Partnerka
Pastirica
Patoloskinja
Pcelarka
Pedagoskinja
Pedijatarka
Pedikirka
Peglarka
Pejzazna arhitektica
Pekarka
Peracica
Periodontkinja
Pesnikinja
Pilotkinja
Piljarica
Pijanistkinja
Pirotehnicarka
Pisarka

Pivarka
Plakatarka
Planerka
Planinarka
Plesacica
Pletilja
Plivacica
Podesavacica
Podoficirka
Podopolagacica
Podrumarka
Poglavarka
Pogrebnica
Policajka
Poliracica
Politi¢arka
Politikoloskinja
Poljoprivrednica
Pomagacica
Pomocnica
Poreska sluzbenica

Patologica

Pedagogica
Pedijatrica

Pekarica

Piljarka

Pisarica

Podesavateljka

Politikologica
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Poreznik
Porotnik
Portir
Portparol
Poru¢nik
Poslanik
Poslasticar
Poslovoda
PosluZitelj
Posrednik
Postar
Postavljac
Potporucnik
Potpredsednik
Potpukovnik
Povrtar
Prakticar
Pratilac
Pravnik
Predavac
Predsedavajuci
Predsjednik
Predstavnik
Preduzetnik
Premijer
Prenosilac
Preprodavac
Preradivac
Prevodilac
Procjenitelj
Prodavac
Prodekan
Producent
Profesor
Programer
Proizvodac
Projektant
Promoter
Propovednik
Prorektor
Proteticar
Prozaist(a)
Psihijatar

Poreznica
Porotnica
Portirka
Portparolka
Porucnica
Poslanica
Poslasticarka
Poslovotkinja
Posluziteljka
Posrednica
Postarka
Postavljacica
Potporucnica
Potpredsednica
Potpukovnica
Povrtarka
Prakticarka
Pratilja
Pravnica
Predavacica
Predsedavajuca
Predsjednica
Predstavnica
Preduzetnica
Premijerka
Prenositeljka
Preprodavacica
Preradivacica
Prevoditeljka
Procjeniteljka
Prodavacica
Prodekanica
Producentkinja
Profesorica
Programerka
Proizvodacica
Projektantkinja
Promoterka
Propovednica
Prorektorka
Proteticarka
Prozaistkinja
Psihijatarka

Posluziteljica

Prodekanka

Profesorka

Prorektorica

Psihijatrica
21
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Vodic za promociju i prihvatanje rodno-senzitivnog jezika

Psihoanaliticar
Psiholog
Publicist(a)
Pukovnik
Putar
Poslasticar

R

Racunovoda
Radiestezist(a)
Radiolog
Radiotelegrafist(a)
Radnik
Rasadnicar
Ratar

Raznosac (poste)
Razvodnik (posetilaca)
Realizator
Recenzent
Recepcioner
Redaktor
Referent

Rektor
Rekviziter
Reporter
Reparator
Restaurator
Retuser

Revizor

Rezac

Rezbar

Reziser [ Reditelj
Ribar

Riznicar
Romanist(a)
Romansijer
Ronilac

Rudar
Rukovalac
Rukovodilac
Rvac

Ronilac

Rudar

Psihoanaliticarka
Psiholoskinja
Publicistkinja
Pukovnica
Putarka
Poslasticarka

Racunovotkinja
Radiestezistkinja
Radioloskinja
Radiotelegrafistkinja
Radnica
Rasadnicarka
Ratarka
Raznosacica
Razvodnica
Realizatorka
Recenzentkinja
Recepcionarka
Redaktorka
Referentkinja
Rektorka
Rekviziterka
Reporterka
Reparatorka
Restauratorka
Retuserka
Revizorka
Rezacica
Rezbarka

Reziserka [ Rediteljka

Ribarka
Riznicarka
Romanistkinja
Romansijerka
Roniteljka
Rudarka
Rukovateljka
Rukovoditeljka
Rvacica
Roniteljka
Rudarka

Psihologica

Radiologica

Rektorica

Rukovoditeljica
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S
Saksofonist(a)
Sakupljac
Saradnik
Sastavljac
(programa rada)
Savetnik
Scenarist(a)
Scenograf
Sedlar
Seizmolog
Sekretar

(neke ustanove - funkcija)

Senator
Serviser
Sinolog
Sinopticar
Skelar
Skijas
Skiper
Skladistar
Skretnicar
Slagac
Slavist(a)
Slikar
Slovoslagac
Sluzbenik
Snabdevac
Snimatelj
Sobar
Sociolog
Solista
Sortirer
Spasilac
Speleolog
Spiker
Sportista
Staklar
Staklorezac
Statist(a)
Statisticar
Stazist(a)

Stenodaktilograf

Stenograf

Saksofonistkinja

Sakupljacica
Saradnica

Sastavljacica

Savetnica
Scenaristkinja
Scenografkinja
Sedlarka
Seizmoloskinja

Sekretarka

Senatorka
Serviserka
Sinoloskinja
Sinopticarka
Skelarka
SkijasSica
Skiperka
Skladistarka
Skretnicarka
Slagacica
Slavistkinja
Slikarka
Slovoslagadica
SluZbenica
Snabdevacica
Snimateljka
Sobarica
Socioloskinja
Solistkinja
Sortirerka
Spasiteljka
Speleoloskinja
Spikerka
Sportistkinja
Staklarka
Staklorezacica
Statistkinja
Statisticarka
Stazistkinja

Stenodaktilografkinja

Stenografkinja

Seizmologica

Sinologica

Sociologica

Speleologica
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Stilista
Stjuard
Stocar
Stolar
Stomatolog
Strazar

Stru¢ni saradnik / asistent

Strucnjak
Sudija
Sufler
Supervizor
Svetionicar
Svestenik
Svilar
Svirac

v

S
Sabloner
Sahist(a)
Sef
Sesirdzija
Sifrant
Sinter
Sivad
Sminker
Sofer
Snajder
Spediter
Stampar
Stimer
Sumar

T
Taksista
Tapetar
Tasner
Teatrolog
Tehnicar
Tehnolog
Telefonist(a)
Telegrafist(a)
Teniser
Teolog
Terapeut

Stilistkinja
Stjuardesa
Stocarka
Stolarka

Stomatoloskinja

Strazarka

Vodic za promociju i prihvatanje rodno-senzitivnog jezika

Stomatologica

Strucna saradnica [ asistentkinja

Strucnjakinja
Sutkinja
Suflerka
Supervizorka
Svetionicarka
Svestenica
Svilarica
Sviradica

Sablonerka
Sahistkinja
Sefica
Sesirdzijka
Sifrantkinja
Sinterka
Sivacica
Sminkerka
Soferka
Snajderica
Spediterka
Stamparka
Stimerka
Sumarka

Taksistkinja
Tapetarka
TasSnerka
Teatroloskinja
Tehnicarka
Tehnoloskinja
Telefonistkinja
Telegrafistkinja
Teniserka
Teoloskinja
Terapeutkinja

Svalja

Snajderka

Teatrologica

Tehnologica

Teologica
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Tesar
Tjelohranitelj
Tkac

Tokar (drveta)
Toksikolog
Topograf
Traktorista
Tramvajdzija
Trapezista
Travar

Trener Trgovac
Trgovacki putnik
Trkac

Tuzilac

Tutor

Trgovac

U

Uditelj

Ugljar

Ugostitelj
Upravljac (vozilom)
Upravnik
Urbanist(a)
Urednik

Urolog

Uzgajivac

\"

Vajar
Valjaonicar
Vaterpolista
Vaspitac
Vatrogasac
Veterinar
Vezilac
Vicekonzul
Vinogradar
Violinist(a)
Vlasnik
Vocar
Voditelj
Vodic

Tesarka
Tjelohraniteljka
Tkalja

Tokarka
Toksikoloskinja
Topografkinja
Traktoristkinja
Tramvajdzijka
Trapezistkinja
Travarka
Trenerica
Trgovkinja Trgovka
Trgovacka putnica

Trkadica

Tuziteljka TuZiteljica
Tutorka Tutorica
Trgovkinja Trgovka

Toksikologica

Travarica

Uditeljica
Ugljarka
Ugostiteljka
Upravljadica
Upravnica
Urbanistkinja
Urednica
Uroloskinja
Uzgajivadica

Ugostiteljica

Urologica

Vajarka
Valjaonicarka
Vaterpolistkinja
Vaspitacica
Vatrogaskinja
Veterinarka
Vezilja
Vicekonzulka
Vinogradarka
Violinistkinja
Vlasnica
Vocarka
Voditeljka
Vodickinja

Vatrogasilja
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Vodnik
Vodoinstalater
Vodonosa
Vozac

Vracar

Vratar

Vrtlar
Vulkanizer
Vracar

Vratar

z

Zakivac
Zalagaonicar
Zanatlija
Zamenik
Zapisnicar
Zaprasivac
Zastakljivac
Zastupnik
Zavarivac
Zidar

Zlatar
Zoolog
Zubotehnicar

»~

Y4
Zeleznicar
Zetelac
Zeleznicar
Zetelac

26

Vodnica
Vodoinstalaterka
Vodonosa
Vozacica

Vracara

Vratarka

Vrtlarka
Vulkanizerka
Vracara

Vratarka

Zakivacica
Zalagaonicarka
Zanatlijka
Zamenica
Zapisnicarka
Zaprasivadica
Zastakljivacica
Zastupnica
Zavarivacica
Zidarka
Zlatarka
Zooloskinja Zoologica
Zubotehnicarka

Zeleznicarka
Zetelica
Zelezni¢arka
Zetelica
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Uputstva za
standardizovan
nediskriminativni govor
i ponasanje

U izradnji institucionalnog indetiteta potrebno je preduzeti ciljane
napore ka prepoznavanju i suzbijanju diskriminativnih mehanizama mi-
zoginije, ejblbodizma i homofobije, koja su u velikoj meri prisutna u na-
Sem drustvu.

Zastitnik gradana ovim Upustvom preporucuje, inicira i zahteva od
svih institucija i aktera u javhom prostoru da dosledno poStuju pravi-
la nediskriminativnog ponasanja i verbalnog izrazavanja u odnosu na
Zene, osobe sa invaliditetom i osobama LGBT orijentacije.

Nediskriminativni jezik i ponasanje
u odnosu na Zene

Rodno diferenciran jezik je jezik rodne ravnopravnosti. Nasuprot
tome, genericka upotreba muskog gramatickog roda, ili pretpostavka
da je takva upotreba automatski ,,rodno neutralna“ narusava tu ravno-
pravnost, ako nije propra¢ena odgovaraju¢im objasnjenjem.

Neprihvatljiva je jezi¢ka nevidljivost Zena — podrazumevanje da su Ze-
ne obuhvadene imenicamai zamenicama u muskom gramatickom rodu.

Neophodno je svuda i uvek, kako u unutrasnjoj, tako i u spoljasnjoj
komunikaciji, upotrebljavati rodno diferencirani jezik, tj. koristiti dosled-
no Zenski gramaticki rod za Zene.

Pojmovi koji oznacavaju nazive polozaja, profesija, zanimanja, zva-
nja, titula, radnih mesta Zena, navode se po pravilu uvek u Zenskom gra-
matickom rodu.

Neophodno je pojam ,,gospodica‘® potpuno eliminisati iz usmene,
pismene i telefonske komunikacije, sluzbenih dopisa, u svim javnim i ne-
javnim situacijama profesionalne komunikacije.

27
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Vodic za promociju i prihvatanje rodno-senzitivnog jezika

Potrebno je standardizovati signature zaposlenih (umesto save-
tnik, za zaposlenu Zenu treba da piSe savetnica, itd), vizit karte, potpise
na sluzbenim dopisima, natpise na kancelarijama, itd. Kada se piSu sluz-
beni dopisi, ako je nepoznat pol osobe kojoj se upucuje dopis, ne treba
koristiti genericki muski rod (npr. postovani) ve¢ obavezno treba da na-
vedemo ,,poStovana/postovani.

Zvanicne delegacije koje traZze prijem, a koje predstavljaju grane,
kolektive ili grupe ljudi, npr. prosveta, socijalni rad i sl. treba da budu
informisane da u svom sastavu, sem u posebnim slucajevima (npr. ru-
dari) imaju ¢lanove oba pola.

Obrazlozenje

KoriS¢enje rodno senzitivnog/diferenciranog jezika od sustinskog
je znadaja i predstavlja vazan korak u postizanju rodne ravnopravnosti,
ako znamo da je jezik ogledalo drustva i reflektuje sve drustvene, za-
konske i politicke promene i odnose koji vladaju u drustvu. Rodno sen-
zitivan jezik je pre svega pitanje druStvene mocdi i podrazumeva vecu
vidljivost Zena u jeziku i odbacivanje generickog muskog roda, u kojem
se Zene podrazumevaju.

Zbog toga je vazno da svuda i uvek, kako u unutradnjoj, tako i u
spoljasnjoj komunikaciji, upotrebljavamo rodno osetljiv jezik. Osim 3to
je rodno osetljiv jezik vaZno druStveno pitanje i znacajan doprinos po-
boljsanju vidljivosti Zena i Zenskog rada, on je sasvim gramaticki oprav-
dan u nasem jeziku. Nas jezik je takav da dozvoljava upotrebu razlicitih
nastavaka, i zatheva slaganje subjekta i predikata.

Pojam ,,gospodica® treba izbegavati jer implicira da je bracni sta-
tus Zene neophodan podatak i u sluzbenoj komunikaciji, Sto je netacno
i potpuno je irelevantno. Vazno je znati i da Zene ne treba da se titu-
liraju na nadin identifikovanja njihovog bra¢nog statusa ili odnosa sa
muskarcima.

Svaka dosledno nediskriminativna institucija koja unapredjuje po-
Stovanje rodne ravnopravnosti komunicira sa delegacijama sastavljene
od osoba oba pola smatrajudi ih legitimnim predstavnicima interesa svih
koje predstavljaju.
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Zakonska regulativa vezana
za rodnu ravnopravnost

Ustav Republike Srbije jemci ravnopravnost Zena i muskaraca i razvi-
ja politiku jednakih moguénosti, zabranjuje diskriminaciju, kao i ropstvo,
polozaj sli¢an ropstvu i prinudan rad, garantuje pravo na rad, pravo na
zaklju¢enje braka i ravnopravnost supruznika i slobodu odlucivanja o ra-
danju, i nalaZze posebnu zastitu porodice, majke, samohranog roditelja
i deteta.

Zakon o ravnopravnosti polova sadrzi osnovne odredbe i nacin na-
dzora nad primenom Zakona, a reguliSe zaposljavanje, socijalnu i zdra-
vstvenu zastitu, porodi¢ne odnose, obrazovanje, kulturu i sport, politi-
¢kiijavni Zivot, kao i sudsku zastitu.

Drugi zakoni koji su vazni za polozaj Zena jesu: Zakon o zabrani di-
skriminacije, Zakon o Zastitniku gradana, set izbornih zakona, Krivi¢ni za-
konik, Porodiéni zakon, Zakon o socijalnoj zastiti i Zakon o radu.

Postojeci mehanizmi za
rodnu ravnopravnost u Srbiji

e Odbor za ljudska i manjinska prava i ravnopravnost polova Naro-
dne Skupstine

e Savet zarodnu ravnopravnost Vlade Srbije

e Multi-sektorisko telo Vlade Srbije za sprovodenje RSBUN 1325

e Uprava za rodnu ravnopravnost pri Ministarstvu rada, zaposlja-
vanja i socijalne politike

e Kancelarija Zastitnika gradana i Kancelarija Poverenika za zastitu
ravnopravnosti

e Pokrajinski sekretarijat za rad, zapoSljavanje i ravnopravnost po-
lova, Odbor za ravnopravnost polova Skupstine AP Vojvodine,
pokrajinski Zavod za ravnopravnost polova, i kancelarija Pokra-
jinskog ombudsmana

¢ Lokalna tela za ravnopravnost polova formirani u opstinama (lo-
kalnih samouprava) u Srbiji.
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Strategije koje se
odnose na zene

Nacionalna strategija za poboljSanje poloZaja Zena i unaprediva-
nje rodne ravnopravnosti, sa oblastima: povecanje uces¢a Zena
u procesima odlucivanja i ostvarivanja rodne ravnopravnosti,
poboljsanje ekonomskog poloZaja Zena i ostvarivanje rodne ra-
vhopravnosti, ostvarivanje rodne ravnopravnosti u obrazovanju,
poboljsanje zdravlja Zena i unapredivanje rodne ravnopravnosti
u zdravstvenoj politici, prevencija i suzbijanje nasilja nad zenama
i unapredenje zastite Zena, uklanjanje rodnih stereotipa u mediji-
ma i promocija rodne ravnopravnosti

Nacionalna strategija za sprecavanje i suzbijanje nasilja nad Zena-
ma u porodici i partnerskim odnosima

Milenijumski ciljevi razvoja i Strategija za smanjenje siromastva
Strategija podsticanja radanja — populacione politike

Strategije: razvoja socijalne zastite, zaposljavanja, javnog zdrav-
lja, razvoja sporta, za mlade, za stare...

Akcioni plan za sporovodenje Nacionalne strategije za poboljSanje
poloZaja Zena i unaprezivanje rodne ravnopravnosti

Nacionalni akcioni plan za primenu Rezolucije SB UN 1325 - Zene,
mir i bezbednost.
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